
＜記入例（在職者・50代）＞

年 月

〒 100 － 8916 － －

連絡先

144

10

とうきょうとちよだくかすみがせき

強み等

（自分の強み、弱みを克服するために努力していることなどを記入）

・計画を綿密に立て目標を達成することが強みである。長年、不動産業界に身を置き、常に数値目標
がある中でキャリアを歩んできたこともあり、仕事だけでなくプライベートでも、目標を立てた上
で、目標達成のためのプロセスや具体的な計画を考え実行するようになった。
・弱みは、自分の基準で考えてしまう事である。特に部下の育成については、1人1人の個性を踏まえ
た伝え方や育成プランを持つことが必要だということに気が付いた。まだまだ最適な行動はできてい
ないと思うので精進したい。

将来取り組みたい仕事や働き方等

東京都千代田区霞が関1-2-2

価値観、興味、関心事項等

（大事にしたい価値観、興味・関心を持っていることなどを記入)

・家族,、友人、自分の周りの人たちを大切にしたい。家族の安定した生活を守りたい。妻と共働き
で子供を育ててきたが、寂しい思いをさせないよう、家族との時間を大切にしてきた。オンとオフの
切り替えやメリハリをつけ、仕事にもプライベートにも全力で取り組むようにしてきた。仕事におい
てもお客様の家族が、安心して過ごせる住居をご紹介できるよう努めてきた。家族や自分の周りの人
たちが喜ぶことに興味関心があり、会話を大切にしている。

その他

(第1面)

様式１－１　キャリア・プランシート（就業経験がある方用）

ふりがな

氏名
年 日

令和

15月38

こうろう しょうた

厚労 翔太

日現在

（以上から、自己ＰＲやキャリアコンサルティングで相談したいことなどを自由記入）

・仕事でお客様と関わることで、ライフプランの話を伺うが、自分の家族のライフプランはあまり考
えたことがない。子供もまもなく成人するが、夫婦二人でこれからどんな人生を歩むか話したことが
ない。今後について家族とも話し合う必要性は感じている。キャリアコンサルタントに相談すること
で、まずは自分のキャリアプランを考え、家族とのライフプランを考える一助にしたい。

生年月日 昭和

1111

電話

メールアドレス

shota@xxx.yy.zz

03 5253

（今後やってみたい仕事（職種）や働き方、仕事で達成したいことなどを記入）

・これまで仕事を通じて、多くの人々の人生・暮らしに触れてきた。今後は、住宅等を販売するだけ
ではなく、不動産販売を通じて、お客様の人生を広く支援できるようになりたいと思う。そのために
は、宅建資格を活かして不動産の専門家として活動していくとともに、ファイナンシャルプランナー
試験にも挑戦し、マネープランの観点からもアドバイスができるようになりたい。

これから取り組むこと等

（今後向上・習得すべき職業能力や、その方法などを記入）

・ファイナンシャルプランナーの資格取得に向け、勉強していきたい。そのためには残業を減らせる
ように効率的に仕事に取組み、勉強時間を確保する。また、部下に仕事を任せていくことで、部下自
身が意欲的に様々な仕事に取組み、やりがいをもって仕事に取り組んでいけるよう、サポートしてい
きたい。

ふりがな



～

～

～

(注意事項)

(第2面)

キャリアコンサルティング実施者の記入欄

電話番号：

氏名：

登録番号：

登録番号：

所属：

所属：

実施日時：

電話番号：

氏名：

　キャリアコンサルティングの実施日時、キャリアコンサルティング実施者の所属、氏名等

実施日時：

１　「連絡先」欄には、連絡を希望する住所やメールアドレス等を記入してください。
２　「価値観、興味、関心事項等」欄、「強み等」欄、「将来取り組みたい仕事や働き方等」欄、「これ
  から取り組むこと等」欄、「その他」欄のいずれかに記入した場合には、記入年月日を記入してくださ
　い。
３　教育訓練関係の助成金申請の書類として活用する場合には、「キャリアコンサルティング実施者の記
　入欄」に、当該教育訓練の必要性に係るコメントを記入してください。
４　記入しきれないときは、適宜枠の幅の拡大等を行って記入してください。
５　本シートは、電子的方式、磁気的方式その他人の知覚によっては認識することができない方式で作ら
  れる記録であって、電子計算機による情報処理の用に供されるものをもって作成することができます。
６　必要があるときは、各欄を区分し、または各欄に所要の変更を加えることその他所要の調整を加える
　ことができます。

実施日時：

電話番号：

所属： 氏名：

登録番号：



▼同じ人の記入例をもっと見る

様式２　職務経歴シート（在職者・50代）_記入例 No21.pdf

https://www.job-card.mhlw.go.jp/sites/default/files/static/example/usertype_incumbent/2/50/%E6%A7%98%E5%BC%8F%EF%BC%92%E3%80%80%E8%81%B7%E5%8B%99%E7%B5%8C%E6%AD%B4%E3%82%B7%E3%83%BC%E3%83%88%EF%BC%88%E5%9C%A8%E8%81%B7%E8%80%85%E3%83%BB50%E4%BB%A3%EF%BC%89_%E8%A8%98%E5%85%A5%E4%BE%8B%20No21.pdf

